
 

Warunki udzielenia grantów  

w ramach wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju realizowanej przez 

Stowarzyszenie  

Lokalna Grupa Działania „Dolina Stobrawy” 

I. Tytuł operacji 

Konkurs grantowy „Aktywni i świadomi – program samorozwoju i zdrowego stylu życia 

mieszkańców Doliny Stobrawy” 

II. Cel operacji 

Celem operacji jest organizacja konkursu grantowego przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa 

Działania „Dolina Stobrawy” oraz wybór Grantobiorców, którzy zrealizują działania w zakresie 

podnoszenia świadomości mieszkańców dotyczącej samorozwoju i zdrowego stylu życia oraz 

włączenia społecznego. Operacja ma na celu wsparcie oddolnych inicjatyw odpowiadających 

na potrzeby lokalnych społeczności, w szczególności kobiet stanowiących grupę w 

niekorzystnej sytuacji zidentyfikowaną w LSR, a także seniorów oraz osób młodych do 25 roku 

życia, oraz zwiększenie aktywności społecznej i integracji mieszkańców. 

Operacja realizowana jest w ramach wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju, w ramach celu: 

C.2. Poprawa dostępności usług społecznych i zdrowotnych dla mieszkańców LGD oraz 

przedsięwzięcia: P.2.2 Podnoszenie świadomości mieszkańców w zakresie samorozwoju i 

zdrowego trybu życia. 

III. Opis operacji 

Stowarzyszenie LGD „Dolina Stobrawy” w ramach otwartego konkursu grantowego dokona 

wyboru minimum 24 zadań polegających na realizacji działań edukacyjnych, warsztatowych 

oraz integracyjnych w zakresie samorozwoju i zdrowego stylu życia. Wybrani Grantobiorcy 

zrealizują działania obejmujące realizację minimum 3 warsztatów oraz 1 działania 

integracyjnego w ramach każdego grantu, ukierunkowane na podnoszenie świadomości 

mieszkańców, rozwój kompetencji osobistych i społecznych oraz kształtowanie postaw 

prozdrowotnych. 

Działania będą skierowane w szczególności do kobiet stanowiących grupę w niekorzystnej 

sytuacji zidentyfikowaną w LSR, a także seniorów oraz osób młodych do 25 roku życia. Osoby 

te muszą stanowić minimum 50% uczestników. Działania będą odpowiadać na 

zidentyfikowane potrzeby lokalnych społeczności. Realizacja operacji przyczyni się do 

zwiększenia aktywności społecznej mieszkańców, poprawy jakości życia oraz wzmocnienia 

integracji społeczności lokalnej. 

IV. Forma, wysokość oraz limity pomocy  

 

1. Maksymalny poziom dofinansowania wynosi do 100% kosztów kwalifikowanych 

zaplanowanych do poniesienia. 



 

2. Kwota pomocy na jedno zadanie wynosi 14 662,00 zł. 

3. Kwotę pomocy ustala się na podstawie planowanych kosztów kwalifikowalnych 

zawartych w zestawieniu rzeczowo-finansowym operacji, zawierającym wybrane 

koszty ujęte w katalogu kosztów (Załącznik nr 2). 

4. Limit środków w naborze wniosków wynosi 351 888,00 PLN. Oznacza to, że łączna 

kwota pomocy przyznanej na zadania wybrane przez LGD w ramach naboru wniosków 

nie może przekroczyć tej wartości.  

5. Forma pomocy: pomoc przyznaje się w formie dotacji. 

V. Warunki udzielenia grantu 

Warunki podmiotowe - jakie cechy musi mieć wnioskodawca, by uzyskać pomoc: 

1. Podmiotami uprawnionymi do ubiegania się o wsparcie są: 

organizacje pozarządowe, o których mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

2. O pomoc może ubiegać się wyłącznie podmiot posiadający numer EP - numer 

identyfikacyjny nadany w trybie przepisów o krajowym systemie ewidencji producentów, 

ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wniosków o przyznanie płatności 

(identyfikacyjny numer nadany przez ARiMR). 

3.  Pomoc przyznaje się, jeżeli wnioskodawca co najmniej od roku poprzedzającego dzień 

złożenia WoPP posiada siedzibę lub oddział, które znajdują się na obszarze wiejskim objętym 

LSR. 

Warunki przedmiotowe – jakie cechy musi spełnić zadanie: 

1. Każde zadanie polega na realizacji działań edukacyjnych, warsztatowych oraz 

integracyjnych w zakresie samorozwoju i zdrowego stylu życia, zgodnych z celem operacji 

oraz Lokalną Strategią Rozwoju; 

2. Realizowane jest na obszarze objętym LSR; 

3. W przypadku wnioskodawców innych niż osoby fizyczne niewykonujące działalności 

gospodarczej, pomoc przyznaje się na operacje zgodne z przedmiotem działalności 

wnioskodawcy. 

4. Grantobiorcą nie może być podmiot wykluczony z możliwości otrzymania wsparcia w 

ramach programu. 

5. Obejmuje realizację zakresu działań, w ramach którego Grantobiorca 

zobowiązany jest do: 

1) przeprowadzenia minimum 3 warsztatów edukacyjnych, 

2) realizacji 1 działania integracyjnego lub animacyjnego; 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

„Zestawienie zadań planowanych do realizacji w ramach projektu grantowego” 

 
Zadanie Zakres wsparcia Rodzaj 

grantobiorcy 

Charakter zadania 

Grant 1 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 2 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 3 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 4 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 5 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 6 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 7 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 8 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 9 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 10 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 11  Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 12  Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 13 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 14 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 15 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 16 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 17  Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 18 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 19  Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 20  Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 21 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 22  Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 23 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

Grant 24 Włączenie społeczne seniorów, ludzi młodych 

lub osób w niekorzystnej sytuacji 

organizacja 

pozarządowa 

Zadanie nieinwestycyjne 

 

6. Realizowane działania muszą być zgodne z katalogiem działań określonym przez LGD, 

obejmującym w szczególności warsztaty z zakresu samorozwoju, kompetencji społecznych 

oraz zdrowego stylu życia (załącznik numer 1); 



 

7. Skierowane jest do mieszkańców obszaru LGD, w szczególności kobiet stanowiących 

grupę w niekorzystnej sytuacji zidentyfikowaną w LSR, a także seniorów oraz osób młodych 

do 25 roku życia. Osoby te osoby muszą stanowić muszą stanowić minimum 50% uczestników. 

8. Zakłada udział uczestników w liczbie adekwatnej do zakresu działań oraz zapewniającej 

osiągnięcie wskaźników projektu grantowego: minimum 15 osób.  

9. Ma charakter nieinwestycyjny i nie obejmuje kosztów infrastrukturalnych ani zakupu 

środków trwałych; 

10. Realizowane jest jako usługa kompleksowa, obejmująca przygotowanie, organizację i 

przeprowadzenie działań, w tym zapewnienie kadry, materiałów oraz innych elementów 

niezbędnych do realizacji zadania; 

11. Realizowane jest w sposób racjonalny kosztowo oraz zgodny z przyjętym przez LGD 

katalogiem kosztów (załącznik numer 2); 

12. Koszty kwalifikowalne muszą spełniać warunki kwalifikowalności i racjonalności 

określone w Wytycznych podstawowych w zakresie pomocy finansowej w ramach Planu 

Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 (rozdział VIII), a w 

szczególności muszą być: 

1) niezbędne do realizacji operacji, 

2) racjonalne pod względem kosztowym, 

3) ponoszone w sposób przejrzysty, racjonalny i efektywny, 

4) możliwe do zweryfikowania i udokumentowania, 

5) zgodne z obowiązującymi przepisami prawa oraz katalogiem kosztów określonym przez 

LGD, 

6) ponoszone w okresie kwalifikowalności kosztów, 

7) wolne od podwójnego finansowania. 

 

13. Jest zgodne z obowiązującymi przepisami prawa oraz nie jest sprzeczne z innymi 

dokumentami strategicznymi dla obszaru LGD. 

14. Realizacja zadania następuje w jednym etapie, może rozpocząć się nie wcześniej 

niż od dnia podpisania umowy o powierzenie grantu i musi zostać zakończona nie później 

niż do dnia 28 lutego 2027 r. 

15. Pozostałe warunki przyznania pomocy Dodatkowo operacja powinna spełniać 

następujące warunki:  

1)         Operacja powinna realizować wskaźnik rezultatu:  

a) Wskaźnik rezultatu W.2.1, R.1 PR Poprawa realizacji celów dzięki wiedzy i 

innowacjom – osoba 

2) Operacja powinna realizować wskaźnik produktu:  

a) Liczba inicjatyw przeprowadzonych dla lokalnej społeczności - sztuka 

b) Liczba projektów grantowych - sztuka  

 

Warunki podmiotowe dla danego zakresu i koszty kwalifikowalne 

1. Operacja nie jest realizowana w ramach działalności gospodarczej, do której stosuje się 

ustawę Prawo przedsiębiorców. 

2. Operacja nie dotyczy inwestycji w budynki lub budowle: 

1) w których są udzielane świadczenia zdrowotne w rozumieniu przepisów ustawy o 

działalności leczniczej lub jest sprawowana opieka nad dziećmi w wieku do lat 3 w rozumieniu 

przepisów ustawy o opiece nad dziećmi do lat 3. 



 

2) zajmowane lub wykorzystywane przez placówki wsparcia dziennego w rozumieniu art. 24 

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastępczej, domy 

pomocy społecznej w rozumieniu przepisów ustawy o pomocy społecznej, młodzieżowe 

ośrodki wychowawcze w rozumieniu przepisów ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich, 

przedszkola, szkoły, ich oddziały oraz placówki w rozumieniu ustawy Prawo oświatowe. 

 

VI. Obowiązki Grantobiorców 

Grantobiorcy zobowiązani są w szczególności do:  

1. Realizacji zadania zgodnie z umową o powierzenie grantu, zatwierdzonym wnioskiem 

oraz obowiązującymi przepisami prawa; 

2. Ponoszenia wydatków w sposób celowy, racjonalny i zgodny z zasadami 

kwalifikowalności; 

3. Prowadzenia wyodrębnionej dokumentacji finansowej i merytorycznej projektu; 

4. Umożliwienia LGD przeprowadzenia monitoringu i kontroli realizacji zadania; 

5. Składania wymaganych sprawozdań oraz wniosków o rozliczenie grantu w terminach 

określonych w umowie; 

6. Informowania o współfinansowaniu operacji zgodnie z obowiązującymi zasadami 

promocji i informacji. 

VII. Procedury wyboru i oceny Grantobiorców 

Wybór Grantobiorców odbywa się zgodnie z „Procedurami wyboru i oceny grantobiorców” 

obowiązującymi w LGD „Dolina Stobrawy”. Procedury te określają w szczególności: 

1. Tryb ogłaszania naboru wniosków o powierzenie grantu; 

2. Sposób i terminy składania wniosków; 

3. Zasady oceny formalnej i merytorycznej; 

4. Tryb podejmowania decyzji przez Radę Decyzyjną LGD; 

5. Procedurę odwoławczą; 

6. Zasady zachowania bezstronności i unikania konfliktu interesów. 

Ocena wniosków dokonywana jest przez Radę LGD na podstawie lokalnych kryteriów wyboru 

operacji, po spełnieniu warunków oceny formalnej. Proces wyboru Grantobiorców zapewnia 

przejrzystość, równe traktowanie wnioskodawców oraz zgodność z Lokalną Strategią Rozwoju. 

VIII. Kryteria wyboru Grantobiorców 

W ramach konkursu grantowego stosowane są lokalne kryteria wyboru operacji przyjęte przez 

LGD „Dolina Stobrawy” dla celu C.2 „Poprawa dostępności usług społecznych i zdrowotnych 

dla mieszkańców LGD”, Przedsięwzięcie: P.2.2. Podnoszenie świadomości mieszkańców w 

zakresie samorozwoju i zdrowego trybu życia. 

Kryteria punktowe obejmują: 



 

1. Innowacyjność projektu – (0–4 pkt). 

2. Stopień wykorzystania lokalnych zasobów w projekcie  – (0–3 pkt). 

3. Realizacja operacji ma wpływ na sytuację grup w niekorzystnej sytuacji 

zdefiniowanej w LSR  - (0–3 pkt). 

4. Spójność z innymi projektami bądź planami strategicznymi – (0–2 pkt). 

5. Doradztwo  – (0–2 pkt). 

6. Wpływ projektu na styl życia mieszkańców – (0–2 pkt). 

7. Konsultacje/partycypacja – (0–1 pkt). 

Minimalna liczba punktów wynosi 8, a maksymalna 17. Lokalne kryteria wyboru operacji 

zostały szczegółowo opisane w załączonych lokalnych kryteriach wyboru. 

Kryterium dostępowe: 

Wniosek o wsparcie, nie jest złożony przez: 

 a) osoby fizyczne realizujące działania związane z wdrażaniem LSR, zatrudnione przez LGD 

lub osoby fizyczne pełniące funkcję członków Zarządu LGD, 

 b) podmioty, w których osoby, o których mowa w podpunkcie a), są wspólnikami spółek prawa 

handlowego lub prowadzą działalność w formie spółki cywilnej  

Kryteria rozstrzygające: 

W przypadku uzyskania w sumie takiej samej liczby punktów o kolejności na liście ocenionych 

operacji zdecydują kryteria rozstrzygające.  

W pierwszej kolejności pod uwagę brane jest kryterium nr 1. W przypadku uzyskania nadal 

jednakowej liczby punktów pod uwagę brane będzie kryterium nr 3 i kolejno brane będzie pod 

uwagę kryterium nr 2. 

Jeżeli po zastosowaniu kryteriów rozstrzygających nadal dwie lub więcej operacji uzyska 

jednakową liczbę punktów, wówczas o kolejności na liście decyduje data i godzina złożenia 

wniosku w systemie IT LGD. 

 

IX. Termin, sposób i forma składania WoPP 

 

1. Termin składania WoPP rozpoczyna się 27.07.2026r. i kończy się 14.08.2026r.  

2. Wniosek o Przyznanie Pomocy (WoPP) należy składać za pomocą systemu IT LGD - 

system teleinformatyczny wspomagający przeprowadzenie konkursu, oceny, wyboru 

wniosków i rozliczania grantobiorców stosowany w LGD. Generator wniosków jest 

dostępny pod adresem: https://omikron.info.pl. W przypadku złożenia WoPP w inny 

sposób operacja nie zostanie wybrana przez LGD do realizacji.  

3. Wnioskodawca składa WoPP wraz z załącznikami, które potwierdzą spełnienie 

warunków przyznania pomocy.  

4. Za skuteczne złożenie dokumentacji w toku procedury ubiegania się o przyznanie 

pomocy, w tym WoPP oraz załączników do tego WoPP, odpowiedzialność ponosi 

wnioskodawca.  

https://omikron.info.pl/wnioskodawca/?a=O_4


 

X. Informacja o załącznikach   

Dokumenty niezbędne do potwierdzenia spełnienia warunków udzielenia wsparcia oraz 

kryteriów wyboru stanowią załączniki do niniejszych warunków udzielenia grantów i będą 

udostępnione na stronie internetowej LGD „Dolina Stobrawy” w zakładce dotyczącej naboru 

https://dolinastobrawy.pl/index.php/naborpswpr82026/ oraz w biurze LGD. 

Załącznik nr 1: Katalog działań w ramach projektu grantowego 

Załącznik nr 2: Katalog kosztów w ramach projektu grantowego,  

Załącznik nr 3: Lokalne Kryteria Wyboru operacji przez Radę LGD (kluczowy dokument 

oceny merytorycznej),  

Załącznik nr 4: Katalog Lokalnych Zasobów Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania 

„Dolina Stobrawy” 

Załącznik nr 5: Wzór wniosku o przyznanie pomocy wraz z załącznikami,  

Załącznik nr 6: Wzór umowy o powierzenie grantu wraz z załącznikami,  

Załącznik nr 7: Wzór wniosku o rozliczenie grantu wraz z załącznikami,  

Załącznik nr 8: Procedury wyboru i oceny grantobiorców. 

XI. Podstawy prawne   

1. Rozporządzenie 2021/1060 – rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

20211060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 

Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,  

a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu 

Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu 

Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. 

UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z późn. zm.); 

2. Ustawa RLKS – ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziałem lokalnej 

społeczności (Dz. U. z 2023 r. poz. 1554 z późn.zm.); 

3. Ustawa PS WPR – ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspólnej 

Polityki Rolnej na lata 2023–2027 (Dz. U. z 2024 r. poz. 261 z późn. zm.); 

4. Wytyczne szczegółowe w zakresie przygotowania i realizacji projektów grantowych w 

ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 dla 

interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS) – 

komponent Wdrażanie LSR; 

5. Wytyczne podstawowe - Wytyczne podstawowe w zakresie pomocy finansowej  

w ramach Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027; 

6. Wytyczne szczegółowe Wdrażanie LSR – Wytyczne szczegółowe w zakresie 

przyznawania i wypłaty pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla 

Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023–2027 dla interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój 

Lokalny Kierowany przez Społeczność (RLKS) – Komponent Wdrażanie LSR; 

7. Warunki udzielenia grantów w ramach wdrażania Lokalnej Strategii Rozwoju 

realizowanej przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Dolina Stobrawy”.  
8. Lokalna Strategia Rozwoju LGD „Dolina Stobrawy” na lata 2023–2027; 

9. Procedura oceny wniosków o powierzenie grantów oraz wyboru Grantobiorców  

w ramach EFRROW oraz dokumentami programowymi. 


